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Tuturor cadrelor didactice si de cercetare cu contract individual de muncj

pe durati nedeterminati si pe durati determinati

In urma celor stabilite in sedinfa Consiliului de Administratie al Universitatii Babes-Bolyai din data
de 4 februarie 2015,

In baza prerogativelor legale ce ii revin in conformitate cu art. 213 alin. (6) din Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011, coroborate cu drepturile angajatorului previzute de art. 39 alin. (2) lit. a), b) si ¢) din
Legea nr. 53/2003 Codul Muncii,

Rectorul universitatii emite prezenta
DISPOZITIE DE SERVICIU

Prin care se dispune tuturor cadrelor didactice s1 de cercetare titulare, precum si cadrelor didactice si
de cercetare angajate cu contract individual de munca pe durata determinata de unul pani la trei ani, ca pana
la data de 9 februarie 2015, si introduci rezultatele activitatii de cercetare si de creatie artistica in platforma
privind managementul cercetarii la nivelul universitatii (https://infocercetare.ubbcluj.ro), astfel incét baza de
date sa reflecte integral, in limitele structurii platformei, activitatea fiecaruia pe anul calendaristic 2014,

Dispozifia este emisi in vederea verificarii indeplinirii atributiilor de serviciu provenite din
componenta de cercetare inerentd normei universitare, astfel cum aceasta este reglementata la art. 287 din
Legea Educatiei Nationale, in Carta universitatii, in hotararile Senatului universitar si ale Consiliului de
Administratie.

Amintim ca rezultatele din activitatea de cercetare, in special cele reflectate in publicatii, reprezinta
un factor semnificativ, atat pentru pozifionarea competitivi a universitatii in spatiul universitar national si
international, cit si pentru finantarea de bazi a institutiei.

In cazul in care nu vefi indeplini aceastd obligatie asa cum v-a fost adusi la cunostinta si pana la

termenul limita, impotriva dumneavoastri se va dispune una dinfre masurile disciplinare prevazute de Legea
or. 1/2011, /
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